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STATUT

SPORTSKOG SAVEZA INVALIDA
BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE

Slavonski Brod, 15. travanj 2015.g.



Na temelju ¢lanka 18. st. 1 Zakona o udrugama (u nastavku teksta: Zakon) (,,Narodne

novine“ broj 74/14), ¢lanaka 14. i 23. Zakona o sportu (,,Narodne novine“ broj 71/06,

150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13) Skupstina Sportskog Saveza invalida Brodsko-

posavske Zupanije, na sjednici odrZzanoj u Slavonskom Brodu 15. travnja 2015. godine,
donijela je novi

STATUT

SPORTSKOG SAVEZA INVALIDA
BRODSKO — POSAVSKE ZUPANIJE

l. TEMELINE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Sportskog saveza invalida Brodsko posavske Zupanije (u nastavku teksta: Savez)
ureduju se sva pitanja vazna za djelovanje Saveza sukladno ¢lanku 13. Zakona o udrugama.

Clanak 2.

Savez je sportska udruga koju ¢ine pojedinci, udruge, sportske udruge osoba s invaliditetom,
koja potice, promice, skrbi za sport i sportsku rekreaciju osoba sa invaliditetom.

1. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 3.

Naziv Saveza je: Sportski savez invalida Brodsko-posavske Zupanije.

Skraceni naziv Saveza je : SSI BPZ.

U medunarodnim kontaktima SSI BPZ pored naziva na hrvatskom jeziku moZe rabiti i
prijevod na engleskom jeziku , koji glasi : Sports association for the disabled of Brodsko-
posavska county a skraéeni naziv je SADBPC.

Clanak 4.
Savez svoju djelatnost obavlja na podrucju Brodsko-posavske Zupanije.
Sjediste Saveza je u Slavonskom Brodu, Petra KreSimira IV, 22.

Clanak 5.

Sportski savez invalida Brodsko — posavske Zupanije registriran je pri Uredu drzavne uprave u
Brodsko — posavskoj Zupaniji, Sluzbi za op¢u upravu i upisan u Registar sportskih djelatnosti
pri Uredu drZzavne uprave u Brodsko-posavskoj Zupaniji.



Clanak 6.

Savez je neprofitna pravna osoba.
Za svoje obveze Savez odgovara sredstvima kojih je vlasnik i kojima raspolaze u skladu sa
zakonom.

Clanak 7.

Savez zastupaju predsjednik (dalje u tekstu Predsjednik),dopredsjednik i tajnik.
Izvr$ni odbor moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza.
Savez u svim poslovima predstavlja Predsjednik, dopredsjednik i Tajnik Saveza.

Clanak 8.

Savez ima pecat.

Pecat je okruglog oblika, promjera 30 mm s ispisanim nazivom Saveza.

Sadriaj pecata je slijedeéi : SPORTSKI SAVEZ INVALIDA BRODSKO POSAVSKE ZUPANIJE sa
osobom s loptom u kolicima u sredini, okruzenog pleterom.

Clanak 9.

Znakovlja Saveza su :

Boje : Crvena, bijela i plava.

Grb : Grb Brodsko posavske Zupanije, a u grbu osoba u kolicima sa loptom.
Zastava : Na plavoj podlozi grb i naziv Saveza.

Clanak 10.

Savez je €lan Hrvatskog Paraolimpijskog odbora.
Savez se mozZe udruZivati i postati clanom udruga i saveza u zemlji i sportskih udruzenja u
inozemstvu u skladu sa zakonom i propisima medunarodnih sportskih udruzenja.

Clanak 11.

Savez ¢e sa svojim udruzenim ¢lanicama Ciniti zajednicu u svrhu medusobnog pomaganja,
racionalnog gospodarenja i djelotvornog obavljanja poslova od zajednickog interesa svih
udruzenih saveza, klubova i svekolikog hrvatskog sporta.

Clanak 12.

Rad Saveza je javan, a osigurava se :
- otvoreno$éu sjednica Saveza
- pravodobnim izvjeséivanjem ¢lanstva o radu Saveza, pisanim izvje$éima, javnim
priop¢avanjem i na drugi prikladan nacin.

Savez moze izdavati i svoje posebno glasilo.



lll. PODRUCIJE DJELOVANJA

Clanak 13.

Podrucje djelovanja Saveza s obzirom na ciljeve je sport i sportska rekreacija. | to:
- sudjelovanje na sportskim natjecanjima,
- sportska priprema.

IV.  CILIEVI I DIJIELATNOSTI

Clanak 14.

Savez je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja sporta i sportsko — rekreacijskih
aktivnosti osoba s invaliditetom na podrucju Brodsko posavske Zupanije.

Clanak 15.

Osnovni zadatak je da sportskim i sportsko — rekreacijskim aktivnostima pridonosi ouvanju i
unapredenju zdravlja i osmisljenog koristenja slobodnog vremena osoba s invaliditetom.

Djelatnosti Saveza su:

- organizacija sportsko — rekreativne aktivnosti,

- objedinjuje i uskladuje aktivnosti svojih ¢lanica i pruza stru¢nu pomoc¢ u radu

- utvrduje sustav, uvjete i organizaciju rada,

- organizacija i sudjelovanje na natjecanjima sportova i sportske rekreacije osoba s
invaliditetom na prijateljskim, drzavnim i medunarodnim natjecanjima,

- vodi evidenciju iz podrucja aktivnosti ¢lanica Saveza,

- radi na stvaranju strucnih, kadrovskih i financijskih uvjeta svojih ¢lanica,

- uredenje pitanja koja se odnose na stegovnu odgovornost ¢lanica, djelatnika Saveza i
sportasa svojih ¢lanica,

- ja€anje para olimpijskih nacela,

- suradnja sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

- skrbi o kategoriziranim sportasSima s invaliditetom u suradnji s HPO-om i Brodsko-
posavskom Zupanijom,

- poticanje razvoja programa socijalizacije i rehabilitacije osoba s invaliditetom.

Clanak 16.

Sportske djelatnosti Savez obavlja amaterski.

Radi racionalnog i djelotvornog obavljanja struc¢nih i drugih poslova, a u dogovoru sa svojim
¢lanicama i HPO-om, Savez ¢e organizirati Stru¢nu sluzbu kada se stvore uvjeti — financijski i
prostorni.

Savez sudjeluje u radu HPO-a, daje im prijedloge i u dogovoru sa svojim ¢lanicama potice
iznalaZenje izvora financiranja sporta i sportske rekreacije osoba s invaliditetom.



V. CLANSTVO
Clanak 17.

Clanice Saveza mogu biti punopravne, pridruZene i podupiruce.

Punopravne ¢lanice Saveza su:

a) sportski savezi osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske Zupanije prema vrsti
sporta,

b) sportski savezi osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske Zupanije prema vrsti
invaliditeta,

c) sportske udruge (sportski klubovi) osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske
Zupanije.

Da bi se ostvarilo punopravno ¢lanstvo u Savezu moraju se ispuniti slijedeci kriteriji:
a) osigurane kadrovske i stru¢ne te osnovne materijalne uvjete za rad i djelovanje,

b) da su klubovi i savezi uredno registrirani u Uredu opce uprave i Registru sportskih
djelatnosti o ¢emu posjeduju Rjesenje,

c) da prihvacaju Statut Saveza,

d) da drugi Savez istog sporta ili iste vrste invaliditeta nije ¢lan Saveza (uvjet samo za
sportske saveze osoba s invaliditetom),

e) da su ¢lanice iskljucivo registrirane za djelatnost na podrucju sporta i sportske rekreacije
osoba s invaliditetom,

f) da se ti sportovi i sportska rekreacija nalaze na popisu aktivnosti pripadajuéeg nacionalnog
saveza i HPO-a, odnosno nadlezne medunarodne sportske federacije.

Clanak 18.
PridruZzene clanice Saveza su :

a) udruge osoba s invaliditetom koje se bave sportskom rekreacijom i ustanove koje su
od posebnog znacaja za sport osoba s invaliditetom,

b) predstavnici paraolimpijskih i neparaolimpijskih sportova koji se natjecu ispred
Saveza na natjecanjima drzavne i viSe razine u organizaciji HPO a nemaju osnovanu
Udrugu.



Clanak 19.

Podupiruée ¢lanice mogu biti razna trgovacka drustva, ustanove i druge pravne osobe koje
sukladno propisanim uvjetima, novéanom potporom ili na neki drugi nac¢in pomazu razvitak i
napredak sporta osoba s invaliditetom, te ostvaruju ciljeve i djelatnosti Saveza.

Clanak 20.

U punopravno ¢lanstvo Saveza moze biti primljen samo jedan sportski savez prema vrsti
sporta, odnosno prema vrsti invaliditeta s podrucja Brodsko posavske Zupanije.

Clanak 21.

Svoju samostalnost i pravni subjektivitet ¢lanovi Saveza ostvaruju u programskom,
poslovnom i personalnom pogledu, te pravom odludivanja i djelovanja iz djelokruga svoga
rada, kao i podnosenje potpune odgovornosti za svoje radnje prema Savezu.

Clanak 22.

Da bi postale ¢lanicama Saveza, udruge, te pravne i fizicke osobe iz ¢lanaka 15. i 16. ovog
Statuta moraju ispunjavati slijedece uvjete :

1) da su osnovane u skladu sa zakonom,

2) daim je svrha promicanje i razvoj sporta i sportske rekreacije osoba sa invaliditetom.

Clanak 23.

Za podnosenje zahtjeva za ¢lanstvo potrebno je dostaviti:

1) zamolbu za prijem u ¢lanstvo,

2) odluku o udruZivanju u Savez,

3) odluku o prihvacanju Statuta Saveza,

4) presliku svog Statuta,

5) presliku rjeSenja o registraciji,

6) presliku izvatka iz registra sportskih djelatnosti,

7) presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog

subjekta i udruge prema NKD-u,

8) osnovne podatke o ustrojstvu i djelatnosti,

9) osnovne podatke o ¢lanstvu, predsjedniku i tajniku,
Sportski savezi prema vrsti sporta ili prema vrsti invaliditeta, uz podatke navedene u
to¢kama od 1 do 9 trebaju dostaviti i popis te podatke za udruzene ¢lanice.

Clanak 24.

Clanice Saveza, kao i osobe birane u tijela Saveza, ne mogu biti udruge i osobe za koje
postoje zapreke, u smislu ¢lanka 13. i ¢lanka 27. stavka 3. Zakona o sportu.



Clanak 25.

Odluku o u€lanjenju donosi Skupstina Saveza.

Skupstina moZe dati i privremeni status ¢lanu/ci najvise na rok od dvije godine, a u kojem ¢e
vremenu Savez pratiti djelovanje podnositelja zahtjeva za uclanjenje, nakon kojeg u slucaju
da nije donesena odluka o prijemu u punopravno ¢lanstvo Saveza, privremena odluka
automatski gubi valjanost.

Izmedu sjednica SkupStine Saveza odluku o prijemu u privremeno ¢lanstvo donosi lzvrsni
odbor Saveza, do sjednice Skupstine Saveza.

U Savezu se vodi registar ¢lanova.

Registar ¢lanova i zastupnika ¢lanova u Skupstini Saveza vodi Tajnik Saveza.

Clanak 26.

Kad ¢lanica u svom djelovanju ne ostvaruje utvrdene ciljeve i djelatnosti zbog kojih je
osnovana, lzvrsni odbor Saveza ¢e je upozoriti na nedostatke u radu. Ako ¢lanica i nakon
upucenih upozorenja nastavi djelovati suprotno svog i ovog Statuta, suspendirati ée se iz
¢lanstva Saveza do slijedece sjednice Skupstine Saveza.

Clanak 27.

Svaki ¢lan Saveza ravnopravno sudjeluje u radu, te ima obavezu da:
- sudjeluje uizradi planova i programa rada
- daje primjedbe, prijedloge i misljenja o radu
- radi na ¢uvanju i podizanju ugleda Saveza.

Clanak 28.

Clanstvo u Savezu prestaje:

1) dragovoljnim istupom

2) odlukom Skupstine Saveza ako ¢lan krsi odredbe ovog Statuta

3) neplacanjem ¢lanarine
Odluku o isklju¢enju donosi lzvrsni odbor. Iskljué¢eni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, od
dana primitka Odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Saveza. Skupstina je duzna rijeSiti Zalbu u
roku od 90 dana, racunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 29.

Savez se moze udruziti u saveze, Zupanijske sportske zajednice, nacionalne sportske saveze,
Hrvatski paraolimpijski odbor i druge organizacije kad je to u interesu sporta osoba s
invaliditetom. Odluku o uclanjenju donosi lzvr$ni odbor Saveza.

Clanak 30.

Clanice Saveza imaju pravo sudjelovati u radu Saveza i predlagati mjere i aktivnosti radi $to
uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva i djelatnosti Saveza.



Clanak 31.

Osnovna prava redovnih €lanica su :

1)

2)

3)

4)

predlaganje i opozivanje svojih zastupnika u Skupstinu Saveza, njegovih tijela i
druge radne skupine osnovane za izvrSenje odredenih programskih zadataka;

razmatranje prijedloga Statuta i drugih pravila Saveza, programa i planova rada te
davanja prijedloga primjedaba i miSljenja na ista;

iniciranje i predlaganje odredenih akcija od zajednickog interesa u vezi sa radom
Saveza, te druStvene uloge i poloZaja sporta i sportske rekreacije osoba s
invaliditetom;

sudjelovanje u kreiranju i realiziranju programa rada za sport i sportsku rekreaciju
osoba sa invaliditetom na svim razinama

Clanak 32.

Osnovne duznosti ¢lanica su

1)

2)

3)
4)

5)

da putem svojih organa izvrSavaju zadatke od zajednickog interesa, a u cilju
unapredenja sporta, sportske rekreacije, rehabilitacije i zaStite osoba s
invaliditetom;

da pruzZaju potporu i stru¢nu pomo¢ Savezu u organiziranju i provodenju sporta i
sportske rekreacije osoba s invaliditetom na svom podrucju i Sire;

da sudjeluje u promidzbenoj i tiskovnoj djelatnosti Saveza i njegovih ¢lanica

da izvrSavaju obveze utvrdene ovim Statutom i drugim normativnim aktima
Saveza;

da izvrSavaju i druge obveze u interesu sporta i sportske rekreacije osoba s
invaliditetom na svom podrudju i Sire.

Clanak 33.

Clanice Saveza duzne su provoditi odluke i zaklju¢ke tijela Saveza i odgovorne su za njihovo
izvrsenje.

Vi.

TIJELA SAVEZA ( UPRAVLIANJE SAVEZOM )

Clanak 34.

Savez ima stalna tijela, a moZe imati i povremena strucna i radna tijela.
Stalna tijela Saveza su:

uhwWwN R

Skupstina

Izvr$ni odbor
Predsjednik
Nadzorni odbor
Stegovna komisija



1. Skupstina
Clanak 35.
Skupstina je najvise tijelo Saveza, a Cini je:

1. Zastupnik u Skupstini Saveza po funkciji je Predsjednik Sportskog saveza invalida Brodsko
posavske Zupanije.

2. Punopravne ¢lanice :

a) sportski savezi osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske Zupanije prema vrsti
sporta — 2 zastupnika

b) sportski savezi osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske Zupanije prema vrsti
invaliditeta — 2 zastupnika

c) sportske udruge (sportski klubovi) osoba s invaliditetom na razini Brodsko posavske
Zupanije — 1 zastupnik

3. PridruZene ¢lanice :
a) Udruge osoba s invaliditetom koje se bave sportskom rekreacijom i ustanove koje su
od posebnog znacaja za sport osoba s invaliditetom — 1 zastupnik,
b) Predstavnici paraolimpijskih i neparaolimpijskih sportova koji se natjecu ispred

Saveza na natjecanjima drzavne i viSe razine u organizaciji HPO a nemaju osnovanu
Udrugu — 1 zastupnik

Izvrsni odbor Saveza ée na prijedlog Predsjednika odrediti zastupnike za Skupstinu iz ¢lanka
30., tocke 3., stavak a.i b.

Clanak 36.
Zastupnici Skupstine obavezni su potpisati posebnu izjavu o postivanju ovog Statuta.

Odbijanje potpisa izjave iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ima znacaj ostavke, te je ¢lanica
Saveza, koju on predstavlja, duzna predloziti novog zastupnika.

Obaveza je zastupnika Skupstine, da u svakoj prigodi, zastupaju i Stite interese Saveza, sporta
osoba s invaliditetom te interese udruge koju predstavljaju.

Zastupnici Skupstine duzni su prije svake sjednice Skupstine provesti konzultacije s udrugom
koju predstavlja oko materijala za tocke dnevnog reda na sjednicama.



Clanak 37.

Mandat zastupnika u Skupstini traje 4 godine.
Ista osoba moZe ponovno biti izabrana za zastupnika u Skupstini.
Zastupniku u Skupstini mandat moZe prestati i prije isteka roka na koji je izabran, u slucaju:
1) promjene ili gubitka drzavljanstva
2) opoziva ili razrjeSenja
3) podnosenja ostavke
Clanica Saveza &iji je zastupnik prijevremeno razrije$en ili mu je mandat u Skupstini prestao
po drugoj osnovi ovog Statuta, mozZe imenovati novog zastupnika u Skupstini.
Mandat naknadno izabranog zastupnika traje do isteka mandata ostalih zastupnika u
Skupstini.

Clanak 38.

Iznimno, u slucaju sprije¢enosti zastupnika Skupstine da sudjeluje na sjednici Skupstine,
nadlezno tijelo ¢lanice, moZe na temelju pisane odluke, uz obrazlozenje, imenovati
zamjenika za tu sjednicu.

Mandat zamjenskog ¢lana za tu sjednicu podleze verifikaciji Skupstine.

Clanak 39.

Skupstina djeluje na sjednicama.
Izborna Skupstina odrzava se svake Cetvrte godine.
Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im Predsjednik.

Skupstina mozZe pravovaljano odlucivati ako je nazo¢no vise od polovine broja ovlastenih
zastupnika i donosi pravovaljane odluke veéinom glasova nazocnih zastupnika.

Ako nije nazocan potreban broj zastupnika, pocetak sjednice se odgada za pola sata, nakon
¢ega Skupstina moze donositi pravovaljane odluke ako je nazo¢na 1/3 ovlastenih zastupnika
Skupstine i tada donosi odluke dvotrec¢inskom (2/3) veéinom glasova nazocnih zastupnika.
Poziv na Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima za pojedine tocke
dostavlja se najmanje 10 dana prije odrZavanja sjednice Skupstine, a samo u izuzethom
slu¢aju Skupstina se moZe sazvati i u kracem roku, ali ne kra¢em od pet dana.

U sluéaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika, sjednice saziva i predsjedava im
dopredsjednik.

Clanak 40.

Predsjednik saziva Skupstinu:
1) kad ocjeni da je potrebno sazvati Skupstinu, a najmanje jedanput godisnje
2) na zahtjev 33 % zastupnika u Skupstini s pravom glasa
3) na zahtjev Nadzornog odbora
4) na temelju zaklju¢aka lzvrSnog odbora
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Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od primitka zahtjeva za
sazivanje iz prethodnog stavka, sazvati ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog
dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice ).

Clanak 41.

U SkupsStinu mogu biti izabrane osobe koje ispunjavaju slijedece uvjete:

1)
2)

3)
4)

da su drzavljani Republike Hrvatske,

da nema izrec¢enu stegovnu mjeru zbog povreda Statuta koja je na snazi, osim
Stegovne mjere koja mu je izre¢ene kao sportasu u sustavu natjecanja,

da nije osudivan za kaznena djela,

da prihvacaju Statut i pravila Saveza.

Clanak 42.

Skupstina odlucuje o pitanjima propisanim Zakonom i ovim Statutom, a narocito

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

odlucuje o donosenju Statuta i promjenama Statuta Saveza,

donosi Poslovnik o radu Skupstine u kojem se poblize utvrduje postupak sazivanja
Skupstine, nacin rada Skupstine, izbor i opoziv tijela Saveza, prava i duZnosti
zastupnika u Skupstini kao i druga pitanja znacajna za rad Skupstine,

razmatra i utvrduje financijski plan i zaklju¢ni ra¢un Saveza donesenih od lzvrSnog
odbora,

utvrduje politiku razvoja sporta i sportske rekreacije osoba sa invaliditetom za koji
se sredstva osiguravaju iz proracuna Brodsko posavske Zupanije,

odlucuje o prijemu u ¢lanstvo i prestanku ¢lanstva u Savezu,

donosi godisnje programe rada Saveza,

odlucuje o izboru i razrjeSavanju Predsjednika Saveza,

odlucuje o izboru i razrjeSavanju, dopredsjednika, ¢lanova lzvrSnog odbora,
¢lanova Nadzornog odbora te ¢lanova Stegovne komisije,

odluéuje o izboru i razrjeSavanju likvidatora Saveza,

10) donosi Pravilnik o izboru stalnih tijela Saveza,
11) donosi Stegovni pravilnik Saveza,
12) odlucuje o prijenosu svojih ovlastenja na druge, te obavlja i druge poslove iz svog

djelokruga,

13) odlucuje o Zalbama ¢lanova i pojedinaca na odluke o isklju¢enju iz Saveza,
14) na prijedlog lzvrsnog odbora , proglasava pocasne ¢lanove Saveza,

15) odlucuje o molbama i Zalbama iz svoje nadleznosti,

16) odlucuje o prestanku rada Saveza,

17) obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

Clanak 43.

Poslovnikom o radu Skupstine ureduje se nacin djelovanja, prava i obveze, te uvjeti rada
¢lanova Skupstine Saveza, kao i druga pitanja znacajna za njen rad.
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2.  IZVRSNI ODBOR

Clanak 44.

Izvr$ni odbor je izvrSno i operativno tijelo koje se sastoji od 7 ¢lanova (Predsjednik Saveza,
Dopredsjednik i pet (5) ¢lanova. Prijedlog za ¢lanove novog Izvrsnog Odbora donosi Izvrsni
odbor iz dotadasnjeg lzvrSnog Odbora.

Prijedlog se moZe dopuniti na samoj sjednici Skupstine, ako ga podrZi najmanje pet (5)
zastupnika.

Predsjednik i dopredsjednik Saveza su ¢lanovi IzvrSnog odbora po funkciji.

Clanak 45.

Postupak izbora ¢lanova lzvrSnog odbora propisuje se Pravilnikom o izboru stalnih tijela
Sportskog saveza invalida Brodsko posavske Zupanije.
Clanovi lzvrénog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.

Clanak 46.

Radom lzvrSnog odbora rukovodi Predsjednik Saveza koji je ujedno i predsjednik lzvrSnog
odbora.

U slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti Predsjednika, radom lzvrSnog odbora rukovodi
dopredsjednik Saveza ili ¢lan IzvrSnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.

Izvr$ni Odbor mora se sastati kada to zatrazi:

- Skupstina Saveza,
- Nadzorni Odbor,
- Natpolovi¢na veéina ¢lanova IzvrSnog odbora.

Clanak 47.

Sjednice lzvrSnog odbora se odrzavaju po potrebi, a najmanje jedanput u Sest mjeseci.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu IzvrSnog Odbora u roku od 15 dana od primitka zahtjeva
za sazivanje iz prethodnog stavka, sazvati ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog
dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Clanak 48.
Izvr$ni odbor moZe pravovaljano odludivati ako je sjednici nazo¢no vise od polovine broja

njegovih ¢lanova. lzvrsni odbor donosi odluke ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.
Glasovanje u lzvrSnom odboru je javno.
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Clanak 49.

Izvr$ni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini.

Clanovi lzvr$nog odbora mogu biti opozvani ako su svojim radom i djelovanjem odstupili od
pravila ovog Statuta ili drugih propisanih nacela, ako nisu provodili odluke Skupstine ili su na
drugi nacin djelovali suprotno interesima Saveza. Clanovi lzvrinog odbora opozivaju se po
postupku po kojem su izabrani.

Novog ¢lana lzvrsnog odbora bira Skupstina Saveza iz svojih redova, na prijedlog
predsjednika.

Mandat ¢lanova lzvrsnog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Mandat novoizabranog ¢lana IzvrSnog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran
¢lan lzvrSnog odbora kojem je prestao mandat.

Izvrdni odbor je izvrSno i operativno tijelo.

Clanak 50.

Izvr$ni odbor na svojim sjednicama:

1) utvrduje prijedlog Statuta i ostalih pravila koje donosi Skupstina,

2) utvrduje prijedlog programa rada i izvjesce o radu,

3) donosi odluke i rjeSenja kojima se osigurava i provodi uredno poslovanje Saveza i
izvrSava odluke Skupstine,

4) organizira rad i djelovanje Saveza izmedu sjednica Skupstine,

5) izvrsava financijski plan i u okviru tog plana i plana rada Saveza odluduje o
rasporedu i dinamici koriStenja sredstava,

6) uskladuje financijski plan Saveza tijekom godine u skladu s promijenjenim
okolnostima djelovanja i ostvarivanja sredstava,

7) imenuje i razrjeSava Tajnika i ostale djelatnike Saveza,

8) imenuje i opoziva ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela koje on osniva,

9) razmatra, imenuje, ocjenjuje rad i opoziva predstavnike Saveza u tijelima
organizacija kojih je Savez ¢lan,

10) imenuje predstavnike Saveza za sudjelovanje na stru¢nim skupovima domacdih i
medunarodnih organizacija na koje je Savez pozvan ili prijavljen za sudjelovanje,

11) odlucuje o davanju prethodne suglasnosti za sudjelovanje klubova i pojedinaca,
svojih ¢lanica na sluzbenim medunarodnim natjecanjima i priredbama,

12)raspravlja i daje prijedloge o primanju, isklju¢enju ili suspenziji ¢lanica il
pojedinaca iz Saveza,

13) poslovima i pitanjima iz zadnje alineja ovog ¢lanka lzvrni odbor izvjeséuje
Skupstinu na njezinoj prvoj narednoj sjednici,

14)istice kandidate za predstavnike u HPO i ostale tuzemne i medunarodne
institucije,

15) predlaze pocasne ¢lanove Saveza,

16) odreduje predstavnike Saveza za medunarodne i tuzemne skupove,

17) daje suglasnost za organiziranje medunarodnih sportskih natjecanja i priredbi
koje se odrZavaju u Brodsko posavskoj Zupaniji, a sufinancirane su sredstvima
Saveza,

18) predlaze uclanjenje novih organizacija, odnosno pojedinaca,

19) moze povijeriti obavljanje pojedinih strucnih poslova nekoj drugoj stru¢noj sluzbi,
tvrtki ili pojedincu temeljem ugovora o poslovnoj suradnji ili ugovora o djelu,
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20) donosi odluku o visini i nacinu placanja ¢lanarine,

21) donosi odluku o visini neto i bruto plac¢e zaposlenika Saveza kao i sve druge
odluke iz radnog odnosa,

22) donosi Poslovnik o svom radu.

Clanak 51.

Izvr$ni odbor moZe osnovati stalna i povremena radna tijela.
Stalna radna tijela lzvrSnog odbora su:

1) Statutarna komisija

2) Strucna komisija
Povremena radna tijela mogu biti:

1) Komisija za financije i marketing

2) Komisija za zdravstvenu skrb

Clanak 52.

Stalna tijela IzvrSnog odbora

1) Statutarna komisija je stalno tijelo IzvrSnog odbora koje priprema izradu i izraduje
prijedloge Statuta i drugih normi i normativnih akata Saveza.

2) Struéna komisija je stalno tijelo lzvrSnog odbora koje skrbi o sportskim i stru¢nim
potrebama ¢lanica Saveza.

Nacin djelovanja, prava i obveze , te uvjeti rada i druga pitanja znacajna za rad stalnih i
povremenih tijela ureduje se Poslovnikom o radu tih tijela.

Clanak 53.

Clanove stalnih i povremenih radnih tijela lzvrinog odbora, imenuje i razrje$ava lzvréni
odbor. Mandat ¢lanova stalnih i povremenih radnih tijela IzvrSnog odbora traje Cetiri godine i
mogu biti ponovo birani, a odgovorni su lzvrSnom odboru. lzvrSni odbor moze razrijesiti
¢lanove svojih stalnih i povremenih radnih tijela prije isteka mandata.

Clanak 54.

Poslovnikom o radu IzvrSnog odbora ureduju se nacin djelovanja, prava i obveze, te uvjeti
rada i druga pitanja znacajna za uspjesan rad.

3. Predsjednik
Clanak 55.

Savez ima predsjednika i dopredsjednika koji su ¢lanovi IzvrSnog odbora, a bira ih Skupstina
neposredno, tajnim glasovanjem na temelju prijedloga liste kandidata.

Kandidata za predsjednika mogu istaknuti ¢lanice Saveza.

Predsjednika bira Skupstina na osnovi prijedloga od najmanje pet zastupnika.

Predsjednik se bira na Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.
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Clanak 56.

Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti dopredsjednik:

1) Predstavljaizastupa Savez,

2) Saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i IzvrSnog odbora,

3) Potpisuje opce akte koje donosi Skupstina i Izvr$ni odbor,

4) Skrbi o izvrSavanju stavova, odluka i zaklju¢aka Skupstine i IzvrSnog odbora,

5) Obavlja aktivnost utvrdene ovim pravilima i drugim opéim aktima Saveza ili koje
su u svezi s funkcijama predsjednika,

6) Vodi brigu i poduzima aktivnosti za razvoj i afirmaciju sporta i sportske rekreacije
osoba s invaliditetom u Brodsko posavskoj Zupaniji i Sire,

7) Vodi brigu i poduzima aktivnosti za iznalaZenje povremenih i stalnih izvora
financiranja za sport i sportsku rekreaciju osoba s invaliditetom u Brodsko
posavskoj Zupaniji i Sire,

8) Po potrebi i samostalno donosi odluke ukoliko se procjeni da su za dobrobit
Saveza, odnosno za dobro funkcioniranje Saveza.

Predsjednik, odnosno dopredsjednik za svoj rad odgovaraju Skupstini.

4, Nadzorni odbor

Clanak 57.

Nadzorni odbor, u skladu sa zakonskim i drugim propisima, vrsi nadzor nad financijskim
poslovanjem Saveza, pravnih akata vezanih uz rad svih tijela, stalnih i povremenih.

Pregled poslovanja se vrsi jedan put godisnje, a po potrebi i vise puta.
Nadzorni odbor na prijedlog Predsjednika bira Skupstina na mandat od 4 godine.

Nadzorni odbor je tijelo Skupstine saveza, a Cine ga tri ¢lana, koji izmedu sebe biraju

predsjednika, a svoje odluke donose u punom sastavu, ve¢inom glasova.

Clanovi Nadzornog Odbora mogu biti zastupnici u Skupstini.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti €lanovi u lzvrénom odboru i Stegovnoj komisiji.
Clanak 58.

Ustrojstvo i nacin rada Nadzornog odbora propisuje se Poslovnikom o radu Nadzornog
odbora.
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5. Stegovna komisija

Clanak 59.

Stegovna komisija je stalno tijelo Saveza koje vrsi nadzor nad poStivanjem odredaba Statuta i
drugih pravnih normi i normativnih akata Saveza. Stegovna komisija razrjeSava sporove i
nesporazume medu ¢lanicama Saveza, duznosnicima Saveza i sportasima.

Clanak 60.

Clanovi Saveza, duZnosnici Saveza i sportasi koji nesavjesno obavljaju preuzete obveze, krie
odredbe Statuta, zlouporabljuju ovlasti i poloZaj, te narusavaju ugled i dostojanstvo Saveza
podlijeZu stegovnoj odgovornosti. Stegovni postupak za utvrdivanje odgovornosti vrsitelja
radnji iz prethodnog stavka pokreée predsjednik Saveza po svojoj volji ili na trazenje ¢lanova
Izvr$nog i Nadzornog odbora.

Prilikom pokretanja stegovnog postupka predsjednik Saveza moze izreéi i mjeru suspenzije s
duznosti kada ocijeni da se radi o teZim povredama Statuta i zlouporabe duznosti i danih
ovlasti.

Stegovni postupak vodi Stegovna komisija.

Stegovna komisija sastoji se od predsjednika i dva ¢lana, a imenuje je Skupstina na prijedlog
Predsjednika.

Po okoncanju postupka Stegovna komisija podnosi izvijeSée sa pribavljenim dokazima u
tijeku postupka predsjedniku Saveza i lzvrSnom odboru.

Clanak 61.

Ustrojstvo i nacin rada Stegovne komisije propisuje se Stegovnim pravilnikom.

VIl. STRUCNA SLUZBA
Clanak 62.

Radi obavljanja struénih, materijalno-financijskih, administrativno-tehnicki i drugih poslova i
zadataka za ostvarivanje programa i djelatnosti Saveza, njegovih tijela i radnih skupina,
osniva se stru¢na sluzba s potrebnim brojem djelatnika. Rad i raspored obveza Struéne
sluzbe definiran je pravilnikom o radu Strucne sluzbe, a bit ¢e izraden kada se stvore
materijalni uvjeti za njeno osnivanje.

Clanak 63.
Medusobna prava, obveze i odgovornosti djelatnika stru¢ne sluzbe i Saveza ureduju se
ugovorom, koji zakljuuju djelatnici stru¢ne sluzbe i Saveza u skladu sa zakonom i

kolektivnim ugovorom.

Clanak 64.

Stru¢nom sluzbom Saveza rukovodi Tajnik, koji koordinira izmedu stru¢ne sluzbe i lzvrSnog
odbora, te obavlja i druge poslove i zadatke utvrdene opéim aktima Saveza.
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viil. TAJNIK

Clanak 65.

Savez ima Tajnika.

Tajnik je izvrsno tijelo Zajednice.

Tajnika bira u radni odnos sa Savezom lzvr3ni odbor iz redova javnih i stru¢nih djelatnika u
sportu temeljem raspisanog javnog natjecaja. lzvrSni odbor Saveza moze imenovati

osobu iz redova zaposlenika Saveza na mjesto Tajnika bez javnog natjecaja.

Tajnika Sveza, bira se na mandatno razdoblje od 4 (Cetiri) godine. Nakon isteka

mandata ista osoba moze biti ponovno birana na mjesto Tajnika.

Clanak 66.

Za Tajnika moze biti izabrana osoba koja ispunjava iduée uvjete:

1)
2)
3)
4)
5)

da posjeduje visoku ili viSu stru¢nu spremu,

da ima najmanje pet godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima,
da poznaje sustav sporta osoba s invaliditetom,

da je drzavljanin Republike Hrvatske,

da nije osudivan za kaznena djela

Clanak 67.

Tajnik je samostalan u svom radu, za svoj rad odgovoran je IzvrSnom odboru i Predsjedniku.

Clanak 68.

Tajnik obavlja iduce poslove:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

predstavlja i zastupa Savez,

obavlja stru¢ne poslove za Savez,

naredbodavac je za izvrsenje financijskog plana Saveza,

odlucuje u granicama svojih ovlastenja u zakljucivanju ugovora, ustanovljavanju prava
i obveza Saveza,

priprema tekst opéih i pojedinacnih akata iz radnog odnosa koje donosi lzvrsni odbor,
rukovodi radom struéne sluzbe i odgovoran je za njezin rad,

skrbi i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Saveza,

skrbi o zakonitosti rada i ispunjavanju Zakonom, ugovorom ili na drugi nacin
preuzetih obveza Saveza,

skrbi o uskladenju opcih akata Saveza sa opéim aktima Hrvatskog paraolimpijskog
odbora,

10) pomaze u radu Predsjedniku Saveza i predsjednicima drugih tijela,
11) odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, IzvrSnog odbora, Nadzornog

odbora i drugih radnih tijela Saveza,

12) skrbi o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, IzvrSnog odbora,

Nadzornog odbora, Stegovne komisije i drugih radnih tijela Saveza,

13) skrbi o osiguranju javnosti rada Saveza i poslovima informiranja,
14) obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, lzvrSnog

odbora, Nadzornog odbora ili predsjednika.
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Clanak 69.

Tajnika u slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti, u rukovodenju Struénom sluzbom,
zamjenjuje djelatnik stru¢ne sluzbe, kojeg ovlast Izvrsni odbor Saveza.

Clanak 70.

Tajnik prisustvuje u radu Skupstine, IzvrSnog odbora i drugih tijela ali bez prava odlucivanja.
U slucaju odsutnosti Tajnika, zamjenjuje ga osoba koju odredi Izvr3ni odbor.

Clanak 71.

Obavljanje pojedinih stru¢no-administrativnih, pomo¢nih i drugih poslova koji su privremeni i
povremeni, koji se ne mogu ili nije ekonomski opravdano da se obavljaju u okviru Saveza,
Izvr$ni odbor moze povjeriti poduzedu ili stru¢noj sluzbi druge organizacije. Obavljanje ovih
poslova mozZe se osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom. Ove poslove mozie
ugovarati Tajnik Saveza uz prethodno pribavljeno misljenje i suglasnost lzvrsnog odbora.

Clanak 72.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je izabran ako svojim
radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Saveza, zbog ¢ega nastanu Stetne
posljedice za Savez, ako neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, IzvrSnog odbora,
Predsjednika i Nadzornog odbora, te zbog nezakonitog rada i zlouporabe duznosti.

O razrjeSenju Tajnika odlucuje lzvrsni odbor na prijedlog Povjerenstva koje se imenuje

sa zadac¢om da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrjesSenje.

Inicijativu za razrjeSenje mogu dati Predsjednik, 1zvrsni odbor i Nadzorni odbor.

Clanak 73.

Tajnik moZze biti razrijeSen duZnosti i na vlastiti pismeni zahtjev.
Ukoliko se Tajnik razrjeSava na vlastiti zahtjev, IzvrSni odbor Saveza moze ga
razrijeSiti odmabh ili najkasnije u roku od tri (3) mjeseca od podnosenja zahtjeva.

IX. IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA SAVEZA
Clanak 74.
Likvidatora bira i opoziva Skupstina na prijedlog IzvrSnog odbora natpolovicnom vec¢inom
nazocnih ¢lanova Skupstine.
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka

upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga.
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X. IZVORI SREDSTAVA | FINANCIJSKO POSLOVANIJE

Clanak 75.

Za ostvarenje svojih ciljeva, programa i zadataka Savez ostvaruje svoja sredstva za rad od :
1) Proracuna Brodsko posavske Zupanije, Hrvatskog paraolimpijskog odbora,
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, te drugih nadleZnih ministarstava
2) Saveza organizacija osoba s posebnim potrebama Hrvatske, raznih fondova,
fondacija i zaklada, dobrovoljnih priloga, uplata donatora, doznake sponzora,
darovanja, ostavstina, darova gradana...
3) Clanarina svojih ¢lanica
4) Prihoda od poduzetnicke, marketinske i druge aktivnosti
5) Domacdih i medunarodnih, vladinih i nevladinih, srodnih i suradnickih organizacija
i udruga
6) Ostalih prihoda ostvarenih sukladno zakonskim moguénostima.
Financijsko poslovanje Saveza obavlja se u skladu sa zakonskim propisima, a na temelju
financijskog plana koji se donosi za svaku kalendarsku godinu.
Izvr$ni odbor imenuje osobe s ovlastenjima potpisa u financijskom poslovanju .
Izvr$ni odbor, u okviru financijskog plana za izvrSenje programa rada Saveza za tekucu
godinu, osigurava sredstva iz izvora predvidenih ovim Statutom.

Clanak 76.

Sredstvima koje Savez ostvari vlastitom djelatnoséu raspolaze Savez.

ProraCunska sredstva i ostala sredstva ostvarena u skladu sa zakonom su namjenska sredstva
i mogu se samo tako koristiti.

Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom Saveza u skladu s programom.

Xl.  INFORMIRANIJE I JAVNOST RADA

Clanak 77.

Rad Saveza je javan. Savez obavjeStava javnost o svom radu, odlukama, zakljuccima i
stavovima organa, osobito onih koji se odnose na izvrSenje ciljeva i zadataka Saveza.

Clanak 78.

Savez osigurava javnost rada:
1) otvorenoscu i dostupnoséu sjednica Saveza
2) obavjeséivanjem javnog tiska i javnih glasila i publikacija, te putem odgovarajucih
priopc¢enja
3) objavljivanjem i raspravljanjem o programskoj orijentaciji, godiSnjem programu
rada te o izvjeS¢u o radu Saveza i njegovih ¢lanica
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4) na druge nacine koji su Savezu dostupni i koristi za Sirenje pravovaljanih i
pravodobnih informacija
Ostvarivanje javnosti ne moZe biti u suprotnostima s interesima, sigurnosti i obrane
domovine te drugim drustvenim interesima utvrdenim Hrvatskim Ustavom i zakonima.
O iskljuc¢enju javnosti odluku donosi tijelo koje saziva sjednicu.

Xll. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 79.

Savez mozZe ustanoviti i dodjeljivati nagrade i priznanja udrugama i pojedincima u sportu i
sportskoj rekreaciji osoba s invaliditetom i drugim organizacijama u i izvan sporta za zasluge i
dostignuca u razvoju i unapredivanju sporta i sportske rekreacije osoba sa invaliditetom.
Vrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele propisuje lzvrsni odbor svojim
aktom.

Clanak 80.

Savez moze pojedinca, izuzetno zasluznog za razvitak sporta i sportske rekreacije osoba s
invaliditetom u Brodsko-posavskoj Zupaniji, proglasiti poc¢asnim ¢lanom Saveza.
Uvjeti i nacin izbora pocasnog ¢lana Saveza ureduje se aktom koji donosi lzvrsni odbor.

Xill. NACIN | POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA

Clanak 81.

Savez ima Statut i druge akte.
Akti Saveza moraju biti sukladni odredbama Statuta, a Statut Zakonu i drugim propisima.
U sluéaju nesklada akata sa Statutom, primjenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.
Ocjenu sukladnosti akata sa Statutom daje tijelo koje ih je donijelo. Kada se utvrdi da akt nije
sukladan Statutu, njegove pojedine odredbe ili cijeli akt se ukida.
Inicijativu za donosSenje Statuta i drugih akata te za njihove izmjene i dopune mogu dati:
- Skupstina,
- lzvrsni odbor,
- Predsjednik,
- Nadzorni odbor,
- Clanice.

Clanak 82.

Nacrt Statuta utvrduje Izvr$ni odbor Saveza i upucuje udruzenim ¢lanicama Saveza, da u roku
od tri (3) dana od provedbe javne rasprave koja traje sedam (7) dana dostave pismeno svoja
misljenja i primjedbe.

Nakon Sto razmotri misljenja i primjedbe, Izvrsni odbor utvrduje prijedlog Statuta.
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Clanak 83.

Statut Saveza donosi SkupsStina veé¢inom svih izabranih zastupnika u Skupstini.
Ostali akti koje donosi Skupstina, donose se veé¢inom glasova nazoc¢nih zastupnika.

Clanak 84.

Izmjene i dopune Statuta i drugih akata vrSe se na nacin i prema postupku propisanom za
njegovo donosenje.

Clanak 85.
Izvorno tumacenje Statuta i drugih akata daje tijelo koje ih je donijelo.
Clanak 86.

Svi akti Saveza objavljuju se odmah nakon donosenja, dostavljanjem svim ¢lanicama Saveza.

XIV. IMOVINA | PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 87.

Savez prestaje s radom ako to odluci Skupstina dvotrec¢inskom ved¢inom od ukupnog broja
zastupnika, a na prijedlog istovjetne vecine najvisih tijela upravljanja ¢lanica Saveza.

U slucaju da se Skupstina ne moze sastati, odluku o prestanku rada Saveza donosi lzvrsni
odbor Saveza uz uvjet iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 88.

U sluéaju prestanka rada Saveza, o njegovoj imovini odlucuje Skupstina, odnosno lzvrsni
odbor sukladno Zakonu i drugim propisima.

Clanak 89.

U slucaju prestanka rada Saveza, Predsjednik Saveza obvezan je podnijeti prijavu za brisanje
Saveza iz registra udruga Brodsko-posavske Zupanije.

XV. NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR
SAVEZA

Clanak 90.

Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanica Saveza
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjeCu na rad Saveza u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajednickog interesa za sve c¢lanice.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanica
Saveza. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vijeéa utvrduju se pravilnikom koji donosi
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Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona
0 mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je konaéna.

Ako spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Saveza temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljna ¢lanica najprije se obraca Saveza da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti
odluke arbitraznog vije¢a, Savez podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

XVI. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 91.

Clanice Saveza iz ¢lanka 15. ovoga Statuta uskladit ¢e svoju organizaciju i akte s odredbama
ovog Statuta u roku 90 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 92.
Izmjene i dopune ovog Statuta obavljaju se na nacin i po postupku njegova donosenja.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Saveza.

Clanak 93.

Ovaj Statut, kao zbir pravila, kojima se ureduju pitanja ustrojstva, djelokruga i nacina rada,
donosenje akata i druga pitanja od znacaja za rad i djelovanje Saveza, stupa na snagu i
primjenjivat ée se nakon Sto Ured opée uprave Brodsko-posavske Zupanije izda RjeSenje o
prihvacanju Statuta.

Clanak 94.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZziti Statut donesen 26.0zujka 2014. godine.
Slavonski Brod; 15. travanj 2015. g.

Predsjednik Sportskog saveza invalida

Brodsko posavske Zupanije
MP

Ivan Kovacevié
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